UNISZOL

LETESITMENYGAZDALKODASI Zrt,

ALTALANOS SZERZODESI FELTETELEK (ASZF)
AZ UNISZOL-Létesitménygazdilkoddsi Zrt. dltal megkotott
viallalkozasi szerzédés(ek) (al)vallalkozdi szimara

Jelen Altalanos szerzédési feltétel hatdlya kiterjed az UNISZOL-Létesitménygazdalkodési Zrt-vel, mint Megrendelével
szerz6déses kapcsolatban 4116 Vallalkozéra, a Felek altal kotott valamennyi Villalkozasi szerz6désre, a Véllalkozasi
szerz6dés(ek) elvalaszthatatlan részét képezi. Jelen ASZF a Felek szerz6déses viszonylataban mindaddig érvényes, amig
a Felek irdsban attol eltérd tartalommal meg nem éllapodnak.

A Vallalkozonak jelen feltételektdl eltérd, azzal ellentétes, vagy azt kiegészito szerzddéses feltételei a fenti korben akkor
sem érvényesiilnek, ha egyébként a Megrendeld erre vonatkoz6 kifejezett nyilatkozatot nem tesz, illetleg, ha egyébkeént
a Vallalkoz6 kinyilvanitotta, hogy a sajét feltételei alapjan kivan teljesiteni.

1. DEFINICIOK:

ASZF: Jelen 4ltalanos szerzodési feltételek.

Megrendeld: UNISZOL-Létesitménygazdalkodasi Zrt.

Viillalkozo: A UNISZOL-Létesitménygazdalkodasi Zit-vel véllalkozési szerzddéses viszonybaa 16 gazdasagi
tarsasag

Felek: A Megrendeld és a Véllalkozo

Villalkozdsi szerzédés: A Megrendeld és a Vallalkozé kozott létrejott vallalkozasi szerzodés :
Villalkozdi dij: A Megrendeld és a Vallalkozo6 kozott 1étrejott Vallalkozasi szerzidésben rogzitett vallalkozoi dij
Szolgdltatds: A Megrendeld és a Vallalkozo kozott létrejott Vallalkozasi szerzbdésben rogzitett vallalkoz6i
tevékenység (takaritis, mosatés, 6rzés-védelem, miiszaki lizemeltetés, stb.)

Alvallalkozo: A Villalkozé 4ltal a Szolgaltatas elvégzéséhez vallalkozdsi szerzOdéses jogviszony keretében
igénybevett mas véllalkozé, aki az UNISZOL-Létesitménygazdalkodédsi Zrt-vel nem &ll kozvetleniil szerzGdéses
viszonyban.

Munkahely: A Villalkozasi  szerzbdésbe foglalt tevékenység végzésének  helyszine, ahol az
UNISZOL-Létesitménygazdalkodasi Zrt, a Szolgéltatas megrendeldjének vallalkozdja (ezen véllalkozasi szerz6dés nem
képezi jelen ASZF targyat), a jelen ASZF-ben meghatéarozott Véllalkozé pedig ezen megrendel$ viszonylatiban
alvallalkozo.

2. AZ ALTALANOS SZERZODESI FELTETELEK TARGYA, HATALYA:

%1 Az ASZF targya a Felek kozott 1étrejott Vallalkozasi szerzodés, az abban részletesen meghaidic -ott helyen és
médon leirt Szolgaltatds, A Viéllalkozési szerzodés kiterjed mindazon munkafolyamatokra 1s, amelyek a
Villalkozasi szerzédés targyaban, illetve mellékleteiben kiilon nevesitve nincsenek ugyan, de az elvéllalt
munka/munkak komplett megvalositisahoz miiszaki szikségszer(iségbdl, valamint a vonatkozé szabvanyok,
és jogszabalyi eldirdsokbol eredéen hozzitartoznak.

2.2 Az ASZF a Felek kozott a Vallalkozasi szerzédés alairasatol annak megsziinéséig hatélyos.

3. A VALLALKOZOI DiJ OSSZEGE:

3.1 A Vallalkozési szerz6désben vallalt munkék Vallalkozéi dijat — versenyér alapjan kialaki*ott egydsszegi
megéllapodésos dijként —a Véllalkozasi szerz8dés rdgziti.

3.2 A Villalkoz6i dij fedezetet nyijt mindazon munkéak elvégzésére és a felmerillé koltséow: e, amelyet a
Viéllalkozasi szerzédés elvégzendd munkaként felsorol, és amelyek szitkségesek a 4. pontuari - - eghatarozott
munkak szakszerti és komplett megvalsitaséhoz, figyelembe véve a helyszini kdriilményeket és adottsagokat,
valamint a szakhatéséagi eldirasok teljesitését is.

33 A Villalkoz6i dij magdban foglalja a munkafolyamat alkalméaval felmeriilt 8sszes koltséget.

34 Véllalkozé a Véllalkozéi dijon feliil semmilyen cimen tobbletkiltséget nem érvényesithet, kivéve a
Megrendeld altal megrendelt potmunkak ellenértékét. A potmunka fogalméra a Ptk. 6:244.§ (2) bekezdése
iranyad6. Minden, a Megrendeld kérésére elvégzett pétmunkat a Villalkozasi szerzédésben megallapitott
dijakon és 4rakon, vagy abbdl kiindulva kell értékelni. Amennyiben a Vallalkozési szerz6dés nem tartalmaz
alkalmazhato dijat, vagy 4rat, akkor a Felek el6zetes, irasbeli megegyezése szilkséges. Amennyiben a Felek
nem tudnak megallapodni a pétmunka ardban, hataridejében, vagy barmely, a Felek altal lényegesnek tartott
szerzddéses elemben, gy Megrendeld jogosult arra, hogy a pétmunka elvégzésére harmadik személyt
(vallalkozé6t) vegyen igénybe, akivel Vallalkozo kételes egylittmiikodni. ‘

3.5 Amennyiben a Megrendeld a Vallalkozési szerzédésben foglalt munkak mennyiségét viltoztatja, annak
megfelelden véltozik a Véllalkozéi dij is. ‘
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Az alvéllalkozé teljesitésének igazoldsa kizarélag azt kdvetden torténhet meg, hogy a Munkahely igazolta a
Megrendel (UNISZOL-Létesitménygazdalkodési Zrt.) 4ltali teljesitést. Megrendel abban az esetben vallalja
a Villalkozasi szerzédésben rogzitett hatarid6re torténéd pénziigyi teljesitést Véllalkozd felé, amennyiben a
Munkahely az elvégzett munka tekintetében a teljesitést igazolja a Megrendel6 (Uniszol-
Létesitménygazdalkoddasi Zrt.) részére, valamint a Megrendeld ¢és a Véllalkozo altal alirt teljes1te31gazolas
alapjan kiallitott szaml4t a Megrendeld befogadta.

A Felek a Vallalkozasi szerzodés felting értékardnytalansdg cimen vald megtdmadasi jogat a Ptk. 6:98.§
alapjan kizarjak.

SZOLGALTATAS, TELJESITES

A Villalkozési szerzddésben véllalt Szolgaltatds megvaldsitasanak alapja elsdsorban a Véllalkozasi szerzddeés
és annak mellékletei, amelyben rogzitésre keriiltek a feladatok a jarulékos munkakkal egyiitt, valamint a
Vallalkozasi szerzddés létrejttéig keletkezett iratok.

A Villalkozé kijelenti, hogy a munkateriiletet, helyszini adottsagokat és kériilményeket megismerte, a
munkék megvaldsitdsahoz sziikséges valamennyi, a teljes Véllalkozéi dijat és a teljesitési hataridot befolyasolo
informéaciéval rendelkezik.

Megrendel a munkafolyamathoz szitkséges gépet, anyagot nem biztosit, ezek biztositasa Vallalkozé feladata.
A helyszini anyag és eszkdzmozgatishoz sziikséges eszkoz biztositdsa a Villalkozd feladata, amelynek
koltségeit a Vallalkozéi dij tartalmazza.

Vallalkozé a Vallalkozasi szerzédésben foglaltakat felillvizsgdlta, észrevételezte, annak koltségkihatasait a
jarulékos munkdkkal egytitt egyeztette és tudomasul vette a Véllalkozési szerz6dés megkotése eldtt.

A Viallalkozé koteles a munkaterlileten a Vallalkozasi szerzddésben vallalt Szolgéltatdst maradéktalanul
elvégezni, a munkafolyamat alkalméval keletkezett hulladékot elszéllitani az [SO 9001,
IS0 14001, az MSZ 28001 szabvéanyok, valamint a vonatkozo rendeletek betartasaval.

A Szolgaltatas teljesitése a Vallalkozasi szerz6dés hatélyba lépésétdl kezd6dden folyamatos. A Villalkozé a
szerzédés targyaban szerepld Szolgaltatdst szakmailag felkészitett, a sziikséges formaruhéval ellatott személyi
allomannyal hajtja végre.

VALLALKOZOI KOTELEZETTSEGEK, JOGOSULTSAGOK

Vallalkozé a Vallalkozasi szerzodés targyat képezd Szolgaltatast a Véllalkozdsi szerzédés feltételei alapjan
végzi.

Vallalkozo kételes a Vallalkozasi szerzodés aldirasaval egyidejiileg bemutatni a tarsasig 30 napnal nem régebbi
cégkivonatit, ad6 bejelentési lapjat és a Vallalkozési szerzédést alairék alairdsi cimpéldényat eredeti
példanyban, valamint ezek masolatat a Véllalkozési szerz6déshez mellékelni.

A Villalkozo kotelezettséget vallal arra, hogy a Vallalkozéasi szerzddésben meghatarozott Munkahelyen a
Vallalkozési szerzodés megsziinése esetén a megsziinéstdl szamitott 1 éven belill a Megrendelé hozzdjdruldasa
nélkill nem végez ugyanolyan vagy hasonlé jellegii vallalkozéi munkdt. Véllalkozé kijelenti, hogy amennyiben
ezen kitelezettségét megszegi, a Megrendel6 részére a Vallalkozési szerz6désben megéllapitott Véllalkozoi dij
1 éves bsszegét megfizeti. Véllalkozd tudomésul veszi, hogy a Megrendel ezen Osszegre val igényét akkor
is fenntartja, ha a Munkahely, ahol a Villalkozd ily mddon munkat véllal, a Megrendel& cégesoportjaba tartozo
barmely tarsasag. Jelen kételezettségvéllalas nem terjed ki a kézbeszerzésekrol sz616 2011. évi CVIIL térvény,
illetve a kiizbeszerzésekrdl sz616 2015. évi CXLIIL térvény hatalya ald tartozé munkdakra.

Véllalkozé koteles a Megrendel® éltal megfogalmazott és alkalmazott Integralt Menedzsment Rendszerrel
kapcsolatos feladatokat folyamatosan elvégezni és bizonylatozni.

Vallalkozé koteles a Vallalkozasi szerzddés teljesitése soran a teljesitéshez sziikséges megfeleld szakmai
végzettséggel és képzettséggel rendelkezé munkavallalot alkalmazni, illetve a személyi feltételek
megfeleldségét biztositani (foglalkozas egészségligyi, szakmai, munkaiigyi feltételek).

Vallalkozéi feladat a véllalkozo6i tevékenység soran hasznélt munkateriilet, valamint az igénybevett kozteriilet
— jérda, uttest — folyamatos tisztantartésa, a hulladék, szemét folyamatos elszallitdsa.

Viéllalkozé koteles munkdjat olyan gondosan megszervezni, hogy minden eldrelathaté akadéaly idében
megsziintethetd legyen és ennek érdekében Megrendeld figyelmét ezen akadalyoztatasokra idSben felhivja.
Véllalkozé koteles az 4llag-, vagyon- és kapcsolddo életvédelem biztonsaganak garantélésara, az esetlegesen
okozott karok helyreallitisara. Véllalkozé a nem szakszerli munkavégzésbdl eredd karokért teljes korii
feleltsséggel — kiltségatvallalas mellett — felel,

Vallalkozé a Szolgaltatds teljesitése sordn csak érvényes munkavallaldi engedéllyel, munkaszerzédéssel
rendelkez6 munkavallalokat foglalkoztathat. A Vallalkoz6 irdsos nyilatkozat formajaban kijelenti, hogy
minden munkavéllalja bejelentett munkaviszonnyal rendelkezik.
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Villalkozo koteles dolgozdit egységes cégjelzéses munkaruhaban foglalkoztatni.

Vallalkozé munkavégzésekor olyan gépeket kisteles lizemeltetni, amelyek a rendeletekben eldirt zajkibocsétasi
hatarértéket nem haladjak meg, tovabba megfelelnek az egyéb munkabiztonsaggal kapcsolatos rendeleteknek,
szabvanyoknak, kdrnyezetvédelmi eldirdsoknak €s a vonatkozd hatésagi engedélyekkel rendelkeznek.
Viéllalkoz6 a munkateriileten nyilvanos kozleményre, és reklamok kihelyezésére csak a Megrendeld
beleegyezésével, és a Megrendelével egyeztetett feltételekkel jogosult.

Megrendelének joga van a Vallalkozé dolgozéjat a munkateriiletré] kiutasitani, - ha “magatartasa
megbotrankozast kelt, munkédjanak minésége, teljesitménye nem megfeleld, munkavégzésre alkalmatlan
allapotban jelenik meg, magatartisdval a munkavégzést gatolja, silyosan veszélyezteti a Megrendeld
szerzddéses teljesitését, vagy hirnevét, vagy munkamoralt bomlaszt6 tevékenységet folytat.

A Villalkozé koteles a Megrendelénél, illetve a Munkahelyen érvényben 1évé munkarend figyelembevételével
végezni a munkat.

MUNKAVEDELMI, KORNYEZETVEDELMI, TUZVEDELMI SZABALYOK

A vallalkoz6i szerzddéskotéssel egyidejiileg a Megrendelé a mindenkor érvényes munka-, tiiz- €s
kérnyezetvédelmi szabalyzoit a Véllalkozo rendelkezésére bocsatja, amelynek megismerését a Vallalkozo a
Vallalkozési szerzédés és jelen ASZF alairasaval elismeri. A Vallalkozo kiteles a Megrendelé mr:nka-, tiiz- és
kornyezetvédelmi szabalyzatait betartani, munkavallaléival, illetve az altala bevont tovabbi alvéllalkozékkal
és beszallitokkal is megismertetni és betartatni a Megrendeld jé hirevének megérzése érdekében.

A munka biztonsiganak érdekében:

A Véllalkozd, a Villalkozasi szerzédéssel kapcsolatos tevékenysége soran koteles sajat felelés hataskorében
teljes kérlien teljesiteni, betartani, illetve betartatni a munkavédelemrél sz616, tobbsz6r mddositott 1993, évi
XCIIL tdrvényben, a tiiz elleni védekezésrl, a miiszaki mentésrdl és a tiizoltésagrél sz61é 1996. évi XXXI.
térvényben, tovabba a kornyezet védelmének altalanos szabalyairél sz616 1995. évi LIl torvényben, ezen
torvények végrehajtdsi és kapcsol6dd jogszabélyaiban, a biztonsagi szabdlyzatokban, szabvényokban
meghatarozott munkabiztonsagi, tiizvédelmi és kdrnyezetvédelmi feladatokat. Fentiek betartasaért, illetve
betartatasaért a Vallalkozd az éltala bevont tovabbi alvallalkozok vonatkozésaban is felel.

A Villalkozé csak a Vallalkozasi szerz6désben meghatarozott teriileten — felelés vezetd irdnyftdsa mellett —
végezhet munkat, koteles gondoskodni a biztonsdgos és feliilvizsgalt munkaeszkozokrol, személyi és targyi
feltételekrdl, azok egészséget nem veszélyeztetd, munkavégzésre alkalmas allapotardl. A feliilvizsgalatok
eredményét koteles el nem tavolithaté modon a gépen, berendezésen elhelyezni, vagy a feliilvizsgalati
jegyztkonyv masolatat a helyszinen tartani.

A Villalkoz6 gondoskodni koteles az egyéni (kollektiv) védofelszerelésekrél, elsésegélynynjtasrol (kiképzett
,Munkahelyi elsdsegélyny(jté”, és létszdmanak megfelelé elsosegélynynjté felszerelésrl), szocidlis-
egészségligyi feltételekrdl.

Munkakezdés elétt, majd azt kdvetSen rendszeresen kiteles a Vallalkozd biztositani, hogy dolgozoi
rendelkezzenek az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés elméleti és gyakorlati
ismereteivel — munkavédelmi-, tizvédelmi oktatds megtartdsaval —, megismerjék a szilkséges szabdlyokat,
utasitasokat. Az errdl sz6l6 oktatasi bizonylatot a munka megkezdését kivetden haladéktalanul koteles
bemutatni a Megrendeld munkét irdnyité megbizott vezetdjének, illetve a Munka- tlizvédelmi vezetének
kérésére.

A Villalkozé koteles a munkavégzéshez sziikséges jogszabalyoknak megfeleléen elkészitett kockdzat
elemzését a Megrendeldnek bemutatni.

A Villalkozé a munkdja sordn hasznalt veszélyes anyagok biztonsdgi adatlapjait masolatban koteles a
Megrendelének 1 példanyban atadni, 1 példanyt a munkateriileten a munkavallaléi 4ltal hozzaiérhetd helyen

tartani.
A Villalkozo kételes a veszélyes anyagokkal végzett tevékenységrol sz6lé bejelentését bemutatm, illetve a

helyszinen tartani.

A Vallalkozé kizar6lag a Vallalkozasi szerzddésben rogzitett anyagokat hasznalhatja fel a munkéja soran, Ettol
csak a Megrendel6 irasbeli engedélyével térhet el.

Véllalkozénak rendelkeznie kell dolgozodinak személyére sz6lo balesetbiztositassal, mely olyan munkahelyi
baleset- és rokkantsdgbiztositds, amely barmely dolgozdjanak, barmely kovetelését — beleértve a TB
viszontkdvetelését is — fedezi. Ennek értelmében, illetéleg a biztositas esetleges hidnya esetén a Megrendeld
felé a Vallalkozo semmilyen kivetelést nem tamaszthat.

Vallalkozo tevékenysége alatt folyamatosan kételes teljes korlien és sajat felelds hatasktirében az érvényes
munkavédelmi és tlizvédelmi elbirdsokat betartani és betartatni, dolgozoi részére a munkavédelmi eldirdsok
szerinti egészségligyi vizsgalatokat elvégeztetni, a munkavédelmi oktatdsokat megtartani, a sziikséges védelmi
és biztosité eszkozoket, véddfelszereléseket rendelkezésre bocsatani, alkalmazni és hasznalatukat

3/10



6.1.10

6.1.11

6.1.12

6.1.13

6.1.14

6.1.15

UNISZOL

LETESITMENYGAZDALKODASI Zrt.

folyamatosan ellenérizni.

Vallalkozé koteles a Megrendeld felelds vezetdjének a balesetet haladéktalanul bejelenteni, a munkajaval
sszefliggésben bekovetkezd balesettel kapesolatos szilkséges intézkedést megtenni, a balesetet kivizsgélni, és
a sziikséges nyilvantartasi kotelezettséget teljesiteni, a kivizsgaldst kdvetden pedig frasban tajékoztatni a
kivizsgdlas eredményérdl a vizsgélati jegyz6konyv masolatinak megkiildésével.

Vallalkozé koteles a Megrendeld ellendrzését és intézkedésre jogosult képviseldjének munkavédelmi
ellendrzését segiteni, intézkedéseit magara nézve kotelezének tekinteni. Véllalkozé koteles minden
biztonsagtechnikai, munkavédelmi, tlizvédelmi, kdrnyezetvédelmi rendellenességet haladéktalanul
megsziintetni.

Vallalkozo felel azért, hogy a sajat tevékenységéhez tartozd eszkozik és gépek megfeleld miiszaki allapotuak
és a balesetmentes munkavégzésre alkalmasak legyenek.

A Megrendeld fenntartja maganak azon utasitis jogat, hogy intézkedésre és ellendrzésre jogosult
munkavédelmi szervek, valamint a kézvetlen baleseti veszély esetén a munkavégzést felfliggeszthesse. Az
ebbd] adédd kivetkezményekért teljes korlien a Vallalkozét terheli a feleldsség. A Megrendel az elmaradt
vagy késedelmes munkavégzésért karigénnyel Iéphet fel.

A Villalkozé munkavédelmi megbizottja koteles a Megrendelé munkavédelmi vezetdjével a kapcsolatot
felvenni és a munkavégzés ideje alatt folyamatosan kapcsolatot tartani.

A Villalkozé a tiizvédelemmel kapcsolatos eléirdsok  betartdsdért teljes koriien felel6s.
A munka megkezdését kovetden koteles a munkateriiletre vonatkozo teljes eléirdsokat a munkavallaldival
megismertetni.

6.1.15.1 A tlizvédelemmel &sszefliggd technikai felszerelések korének meghatdrozasa, azok biztositdsa, hasznalatuk

megkdvetelése a Vallalkozdt érintd teriiletre a Vallalkozo kotelessége.

6.1.15.2 A Villalkozo alkalomszer(i tlizveszélyes tevékenységet csak akkor végezhet, ha a jogszabalyokban eldirt

6.1.16

6.2

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.3.1

6.3

6.3.1
6.3.1.1

632

engedélyt irasban elkészitette, €s azt a Megrendeld megbizott illetékes vezetdjével alélratta ¢és 1 példanyt
atadott a Megrendeld képvisel§jének.

Altalanos, a baleset-, tiiz- és a kirnyezetvédelmet szolgalé szabalyok:

A munkateriiletet allanddan tisztdn kell tartani, A munka kozben keletkezett veszélyes hulladékokkal az
érvényben 1év jogszabalyokban foglaltak szerint kell eljarni.

A jogszabalyoknak megfelels nyomtatvanyokat masolatban a Megrendelének a Véllalkozo kételes diadni.

A munkaeszkozoket, gépeket és szerszamokat rendeltetésszeriien, a biztonsagi eléirasok betartdsa mellett kell
kezelni és karbantartani.

A dohéanyzasi el6irdsokat be kell tartani.

Veszélyes vagy gyalékony anyagot csak elézetes engedély alapjan szabad alkalmazni vagy tarolni.

A kiornyezetvédelem érdekében:

A kérnyezetvédelem &ltalanos szabalyairdl az 1995. évi LIII. torvény rendelkezik. Megrendeld fontosnak tartja
a kornyezet harmonikus hatésdnak kialakitdsat, a kornyezet elemeinek és folyamatainak védelmét, a
fenntarthaté fejlédés kirnyezeti feltételeinek biztositasat valamennyi telephelyen és munkatertileten.

A Vallalkozénak oda kell figyelnie a kérnyezetvédelem elemeire, mint a fold, viz, levegd, kornyezet védelme,
veszélyes anyagok hasznalatival kapcsolatos tevékenységekre és technologidkra, a hulladékkezelésre, zaj és
rezgés elleni védelemre is.

Vallalkozd kbteles a sajat tevékenységébdl szdrmazé hulladékot folyamatosan Osszegyiijteni és a
munkateriiletrél elszallitani. Amennyiben Véllalkozé a teriilet tisztantartdsarél nem gondoskodik, tigy a
Megrendeld Vallalkozo koltségére a szemetet elszallittatja.

A Viallalkozé kotelezettsége a tevékenysége soran a hulladékok szelektiv gyiijtése, amennyiben a szelektiv
hulladékgyiijtok rendelkezésre allnak az adott munkateriileten.

Egyes vallalkozoi tevékenységek esetén (pl. takaritas, épitési munkdk, stb.) a Vallalkozénak kell biztositania a
gylijtéshez sziikséges tarolokat, ezen kotelezettséget sziikség szerint a Felek a Vallalkozasi szerzdésben
rogzitik,

Tiizvédelem érdekében:

A munkateriileten a Vallalkozénak ismernie és alkalmaznia kell a tlizvédelmi szabalyokat, eldirdsokat.

A Villalkozé felelésséggel tartozik a munkabiztonsdgi- és tlizvédelmi szabélyokért a munkavallaléi és a
munkavégzés hatdkorében tartézkodok felé.

A Villalkozé valamennyi — a szolgéltatds végzésében, ellendrzésében és lranyltéséban részt vevd —
dolgozdjanak meg kell ismernie a Véllalkozési szerzédés mellékletét képezd tiiz- és munkavédelmi
szabalyzatokrél sz616 tajékoztatot, és alé kell irnia azt.
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Nyilatkozattételi elviras

Koérnyezetvédelmi kérdésekben kiilsd kommunikdciéra az UNISZOL-Létesitménygazdalkoddsi Zt.
Munka-, tiiz- és kirnyezetvédelmi vezet6je/ Vezérigazgatdja jogosult.

Munkavédelmi kérdésben kiilsé kommunikécidra a sajat munkéjat illetben a Véllalkozé munkavédelmi
szakembere, illetve a munkateriiletre vonatkozdan az UNISZOL-Létesitménygazdalkodasi Zrt.. Munka-, tiiz-
és kérnyezetvédelmi vezetdje/ Vezérigazgatoja jogosult.

Tiizvédelem kérdésben kills6 kommunikdciéra a sajat munkajat illetden a Vallalkozod “munkavédelmi
szakembere, illetve a munkateriiletre vonatkozdan az UNISZOL-Létesitménygazdalkodasi Zrt.

Munka-, tliz- és kérnyezetvédelmi vezetdje/ Vezérigazgatoja jogosult.

Ellendrzési és szankcionalasi elvirasok

A munkateriileten a Véllalkoz6 tevékenységét a hatdsdgokon kivill a Megrendeld képviseldje is folyamatosan
ellendrzi.

Silyos veszélyeztetés esetén a Vallalkozé munkavégzését a Megrendeld azonnali hatéllyal felfiiggesztheti,
annak minden kvetkezményét a Vallalkozd viseli.

Amennyiben a hat6sagi ellendrzés soran a Megrendel6t a Vallalkozd tevékenysége kivetkeztében barmilyen
joghdtrany éri, akkor a Megrendel jogosult karat a Vallalkozéval szemben teljes kiriien érvényesiteni.
Amennyiben a Vallalkozé a bemutatdsi kotelezettségét, vagy atadasi kitelezettségét elmulas.ija, akkor a
figyelmeztetés napjatol a tevékenység kezdetéig visszamendleg a Megrendelé jogosult 1000 Ft/ nap dsszegii,
és a figyelmeztetés napjatél a bemutatési vagy 4tadasi ktelezettség teljesitéséig 3000 Ft/ nap dsszegfi ktbért
felszamitani, amely kdtbér 6sszege az esedékes vallalkozdi dijbol levonasra keriil.

Ha a figyelmeztetést kivetben sem teljesiti a Véllalkozd a kotelezettségét, akkor az ismételt (1 hét mulva)
kikiildott figyelmeztetéssel a Megrendeld jogosult a szerzédést felmondani veszélyeztetés miatt. A szerzddés
felmondasabol eredd karokat a Vallalkozo koteles viselni.

A szankciok kiszabésara a Megrendeld részérdl a tevékenységet iranyitd vezetd, a Munka-tiizvédelmi vezet®,
és a Vezérigazgatd jogosult.

JOTALLASI ES SZAVATOSSAGI FELTETELEK

Villalkozé a mindenkori hatilyos jogi szabélyozasnak és a Vallalkozési szerzidés szerinti eldirdsoknak
megfeleld teljes kord jotallast és szavatossagot véllal az altala elvégzett munkéért.

ELLENORZESEK, VIZSGALATOK

Mindazon eljarasok és vizsgalatok ide tartoznak, amelyek megallapitjdk, hogy a Szolgéltatas teljesitése
megfelel-e a Véllalkozasi szerz6désben foglaltaknak.

Vallalkozé kételes Megrendeld ellendrzésre és intézkedésre jogosult képviseldi ellenérzéseit segiteni,
intézkedéseit magara nézve kitelezdnek tekinteni.

Amennyiben a Szolgaltatas ellentrzése soran a Megrendelének a jegyz6konyvben is rogzitett kifogasa van, azt
koteles a Vallalkozdval a lehetd legrévidebb idén beliil (3 munkanap) irasban kézolni. A Vallalkoz6 koteles a
mindségi kifogds megsziintetése érdekében a sziikséges intézkedéseket haladéktalanul, de legkésébb a
kozléstdl szamitott 3 munkanapon beliil megtenni, illetve a Szolgéltatast végzé személyek helyett sziikség
szerint mas személyeket kijeldlni.

A Villalkoz6 nem mentesiil a szerz8désszegés jogkdvetkezményei alél amiatt, hogy a Megrendeld a Vallalkozd
tevékenységét nem vagy nem megfelelden ellendrizte.

VALLALKOZO NEM SZERZODESSZERU TELJESITESE

A Villalkozénak a Szolgaltatés teljesitését a Vallalkozasi szerz6désben, illetve a szerzddés melléklete szerinti
leirdsban meghatérozott iitemezés szerint, folyamatosan kell elvégeznie.

A Vallalkoz6é a vallalt feladatokat a Megrendelé magas szintii elvardsainak megfeleloen, L. osztélyu
minbségben koteles ellatni.

A Vallalkozo szolgaltatasi kitelezettségeinek nem szerzédésszerii, vagy nem teljesitése esetén a Vallalkozoval
szemben az alabbi szankciok érvényesitheték:

- Villalkozéi dij cstkkentése, késedelmi vagy meghitsulasi kotbérigény érvényesitése,

- kartérités érvényesitése (ideértve a Szolgaltatis teljesitése érdekében kotott fedezeti szerzodésbol eredd
igények érvényesitését is),
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- a Vallalkozasi szerzddés rendkiviili felmonddssal térténd megsziintetése.

Amennyiben a Vallalkozasi szerz8dés teljesitése soran barmikor a Villalkozd vagy alvéllalkozéja szamara
olyan korilmény 4ll eld, amely akadéalyozza a hatariddben torténd teljesitést, a Vallalkozénak irasban
késedelem nélkiil értesftenie kell a Megrendelét a késedelem tényérdl, annak vérhat6 elhizédésardl és okairdl.
Megrendelé a Ptk. szerint jogosult az elézetes szerz6désszegésbol eredd jogait gyakorolni. Véllalkozé felelds
ezen értesités elmulasztasabol eredéen a Megrendelt ért kérokért.

A Villalkozé felelss a kozremiikodék munkavégzéséért, emberi magatartisaért, az dltaluk okozott karokért. A
munkavégzésre, valamint az emberi magatartasra vonatkozé tirsadalmi normék silyos -vagy ismétlédo
megsértése esetén a Megrendeld jogosult a Vallalkozési szerzédést azonnali hatéllyal felmondani.
Amennyiben a Megrendelé legaldbb 3 alkalommal minéségi, vagy egyéb kifogassal €It a Vallalkozé
munkavégzésével szemben, gy egyidejlleg jogosult az esedékes szdmla értékébdl levonast eszkdzdlni. A
kifogasmentes szdml4zasi iddszak nem érinti a 3 alkalommal kdzslt kifogas foly6 szamitdsdt. Amennyiben a
Vallalkozé a kifogas megsziintetése érdekében irasbeli felszolités ellenére sem tesz megfeleld intézkedéseket,
gy a 9.7. pontban eléirt szankeidk is bedllnak.

Amennyiben a Viéllalkozé elmulasztja a Vallalkozési szerzodésben véllalt kotelezettségeinek teljesitesét —
ideértve a kijavitasi kotelezettség hatariddn tal torténd teljesitését is —a vallalt teljesitési hatarid6n belill, avagy
a napi teljesités elmarad, Gigy a Megrendelé — a szerzddésszegésbol fakadd egyéb karrendezésre vonatkozd
igényeken tal (pl. a 9.6. pontban foglalt levonasi jogosultsag mellett) — késedelmi kétbérre jogosult. A
késedelemi kotbér mértékét a Vallalkozasi szerzédés tartalmazza, A Megrendeld 5 nap teljesités elmaradasa
esetén a Vallalkozasi szerz8dést azonnali hatillyal felmondhatja. A meghitsuldsi kotbér mértékét a
Villalkozasi szerz6dés tartalmazza.

Azonnali hatallyal jogosult Megrendel® a Vallalkozési szerz6dést felmondani, ha a Villalkozé a Megrendel6
irasbeli felszolitasa ellenére nem teljesiti a Vallalkozasi szerzddésben rogzitett kotelezettségeit.

A Megrendel6nek jogaban 4ll a szamla 8sszegébdl az altala bejelentett kotbért visszatartani, ha a Vallalkozé a
szamlaban nem érvényesitette a Megrendel$ altal bejelentett kotbérigényt.

Amennyiben a Vallalkozési szerz6dés olyan okbdl sziinik meg, amelyért kizérélag a Villalkozo felelés, a
Megrendelé a Szolgaltatast mésik vallalkozd kbzremiikddésével teljesitheti, ekkor a Megrendel6 részérél
felmeriild tobbletkdltségeket a Vallalkoz6 kételes megtériteni (fedezeti szerzddés). Amennyiben a Megrendeld
és a Munkahely kozotti vallalkozasi szerzodés sziinik meg a Vallalkozé szerz6désszegése miatt, a Megrendeld
kartéritést kivetelhet a Vallalkozdtol.

Megrendeld kbtbérigénye érvényesitésének elmaraddsa nem jelenti Megrendel egyéb igényeinek elvesztését.
Barmely nem szerzédésszer(i teljesités jogi fenntartds nélkiili elfogaddsa Megrendeld részér6l nem
értelmezhetd joglemondasként azon igényrdl vagy igényekrdl, amelyek a Megrendelst szerzbdésszegés
ktvetkezményeként megilletik.

ALVALLALKOZOK IGENYBEVETELE

Villalkoz6 tovabbi kézremiikodéket — alvallalkozokat — csak Megrendeld elbzetes irdsbeli hozzajarulasaval
alkalmazhat, Véllalkoz6 a bevonni kivant alvallalkozokrél a cégadatokat (cég neve, cime, telefon- és fax szama,
vezet6jének neve) Megrendeldnek 4tadja. Megrendelé az alvéllalkozé alkalmazdsat megtagadhatja a
kozlemény kézhezvételét kévetd 10 napon belill. Amennyiben Megrendeld a bevonni kivant alvallalkozot nem
fogadja el, Vallalkozénak mas alvéllalkozot kell vélasztania, illetve a munkét sajat alloményaval végeztetheti.
Alvallalkozéként csak olyan cégbirésagon bejegyzett cég vagy vallalkozoi igazolvannyal rendelkezd
véllalkozo vehetd igénybe:

- akivel szemben cs6d vagy felszdmolasi eljaras meginditdsara irdnyuld kérelmet nem terjesztettek eld,

- akinek felelés vezetdjével szemben gazdasagi biincselekmény miatt eljaras nincs folyamatban.
Megrendelével szemben Véllalkozo az alvallalkozoi altal végzett munkakért, mint sajatjaért felel.

A Megrendel az alvéllalkozo6i szerzddéseket barmikor jogosult ellendrizni. Az alvallalkozdi szerzédéseknek
meg kell felelniiik a Vallalkozasi szerz8dés és jelen ASZF kikstéseinek. Ezen megfeleldség esetleges hidnyara
val6 hivatkozassal a Véllalkozé nem mentesiilhet a felel6sség aldl a Megrendelével szemben.

Vallalkozé a kizremiikodékért a Ptk. szerinti felelésséggel tartozik a Megrendel6vel szemben.

TELJESITESI HATARIDOK, PENZUGYI ELSZAMOLAS

A Vallalkozasi szerz6dés szerinti munkak megval6sitisara vonatkozo hatéridék a Vallalkozasi szerzédésben
keriilnek rogzitésre. A Vallalkozési szerzOdés szerinti teljesités idopontja az elvégzett munka atadésa. Az
elvégzett munkak atadas-atvételét a Vallalkozonak kell kezdeményeznie. Folyamatos teljesités esetén a
teljesités iddpontja a Vallalkozési szerzodésben részletezett litemezés szerinti id6pontok.

Megrendelé a munkét ellenérzi és a teljesitésnek megfelelden a teljesitésigazoldst Villalkozénak kiadja. A
szdmla a munka elvégzését kivetden nyijthato be, a teljesitését igazolo jegyz6kdnyv csatoldsaval. Vallalkozo6
szaml4jat a fenti dokumentum eredeti aléfrasu példénya:nak szamlahoz torténd csatolasaval nyujthatja be

‘Megrendeld felé. <o
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A Véllalkozé szamlajat a Megrendeld kozpontjaba (4034 Debrecen, Vigohid u.14.) kiildi.

Vallalkozo kijelenti, hogy a Vallalkozési szerz6désbol eredd kovetelésct harmadik személy részére csak a
Megrendeld elzetes irasbeli jovahagyasaval engedményezheti.

A Megrendelé fizetési késedelme esetén a Vallalkozo a jegybanki alapkamatnak megfeleld §sszegli késedelmi
kamatra tarthat igényt.

A Villalkozé altal elvégzett munkak utén fizetés a leigazolt szdmla kézhezvételétél szamitott, a szerzbdésben
meghatarozott fizetési hataridd lejértat kovetéen torténik atutaldssal, tekintettel a 3.6 pontban foglaltakra.

A Véllalkozé tudomasul veszi azt, hogy a Megrendeld 2 alkalommal teljesit atutalasokat, minden honap 15-én
és a honap utolsé napjén (amennyiben ezek a napok szombatra, vasarnapra vagy munkasziineti napra esnek, az
azt koveté munkanapon esedékes az tutalds), a Vaéllalkozo ezen kifizetési napig késedelmi kamatot nem
szamithat fel. Megrendeld eléleget nem fizet. A Vallalkozé a Megrendeld el6teljesitését elfogadja.

A Felek megéallapodnak abban, hogy a behajtési koltségatalanyrol sz616 2016. évi IX. torvény 3. § (1) bekezdés
szerinti behajtasi koltségatalany legmagasabb 6sszege 40 euronak megfeleld forintdsszeg, amelyet a Magyar
Nemzeti Bank késedelmi kamatfizetési kotelezettség kezddnapjan érvényes hivatalos deviza-kdzépérfolyama
alapjan kell szamitani.

FELELOSSEG

A Villalkoz6 a Megrendelének az éltala okozott kért — tényleges kar, vagyonban beallott értékesokkends, az
elmaradt vagyoni elény, és a Megrendeldt ért vagyoni héatranyok kikiiszoboléséhez sziikséges koéitségek —
kiteles teljes Osszegében megtériteni. Az okozott kar a Vallalkozé altal benyujtott szamla Bsszegébdl is
levonésra keriilhet. Amennyiben a szdmla 6sszege nem fedezi az okozott karokat, igy a Vallalkozot megtéritési
kotelezettség terheli.

Megrendeld jogosult a Vallalkozoval szembeni tartozésiba a Vallalkozasi szerz6déshol eredd kiveteléseit
beszamitassal kompenzalni, figyelembe véve a hatilyos szamviteli el6irdsokat is.

Vallalkozonak a Vallalkozési szerzédés teljes hatalya alatt rendelkeznie kell sajat felelésségére és harmadik
feleknek okozott kérokkal szemben a Vallalkozisi szerz6dés teljes idGtartamdra vonatkozo
felelésségbiztositassal. A biztosftasa esetleges hidnya vagy megsziinése esetén is helytallasi kitelezettséggel
tartozik a Véllalkozé. Amennyiben a Véllalkozé a Megrendel6 kérésére a biztositasi kdtvényt bemutatni nem
tudja, gy Megrendel® jogosult a Vallalkozasi szerzodést azonnali hatéllyal felmondani.

MEGRENDELOI JOGOSULTSAGOK, SZOLGALTATASOK, KOTELEZETTSEGEK:

A Megrendeld jogosult:

- a Villalkozasi szerzbdésben foglalt munkdk mennyiségét a Vallalkozéval egyeztetve ndvelni vagy
csdkkenteni,

- az elvégzett rossz minéségli munkat leértékelni, amennyiben annak kijavitdsdra mar nincsen mdd.
Amennyiben Megrendel® gy itéli meg, hogy a Véllalkozé a kért és régzitett hatariddre a munkét nem tudja
elvégezni, Gigy a Megrendeld jogosult:

- a munkat mas vallalkozdnak atadni,

- a Vallalkozési szerzédést egyoldaliian megsziintetni

a Villalkozo felel6sségére.

A VALLALKOZASI SZERZODES MEGSZUNESE

A Villalkozasi szerz6dés megsziinik:

- a Felek kbz6s megegyezésével,

- hatérozott idStartamu szerz6dés eseten a meghatarozott idétartam elteltével,

- rendkiviili (azonnali hataly() felmondéssal,

- rendes felmondassal, amelynek felmondasi hatdrideje, ha a Vallalkozési szerzdés mast nem hatdroz meg, 30
nap.

Rendkivilli felmondés alapja lehet, ha barmely fél stlyosan megszegi a Véllalkozési szerzddésben foglalt
kotelezettségeit, a Véllalkozasi szerz8désben és jelen ASZF rendelkezéseiben felsoroltakon kiviil kiiléndsen:
- a Szolgaltatds nem, vagy nem szerzbdésszer( teljesitése esetén,

- rendszeres késedelmes, vagy nem megfelelé mindségben teljesités,

- a munkavédelmi-, tiizvédelmi-, kdrnyezetvédelmi- szabalyok be nem tartsa,

- az ellendrzési jogosultsag gyakorlasanak akadélyozasa,

- az 4llag-, vagyon- és kapcsol6dd életvédelem biztonsagénak meg nem Gvasa, vagy ezzel kapesolatosan kar
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okozasa (kartéritési kistelezettség fennéllasa mellett),

- a nem szakszer(i munkavégzésbél eredd kérok okozdsa (kartéritési kotelezettség fennallasa mellett),

- ha az adott Munkahelyen a Megrendel6 vallalkozési szerz6dését a Vallalkoz6é magatartisa miatt sziintetik
meg,

- a Véllalkozé éltal foglalkoztatott munkavéllalék nem rendelkeznek érvényes munkavéllalél eengedéllyel,
munkaszerzédéssel, ahol a Vallalkozési szerz6dés szerint sziikséges, erkdlesi bizonyitvannyal,

- titoktartasi kitelezettség megsértése.

TITOKTARTAS, SZELLEMI TULAJDONJOG

Megrendel? véllalja, hogy a r4 vonatkozé mértékben a Vallalkozési szerz6dés teljesitési helyén a teljesitéshez
szitkséges feltételeket biztositja, ideértve killondsen a bejutdst és a munkateriilet munkavégzésre alkalmas
4llapotban torténd rendelkezésre bocsatasat is.

Szerz6d6 Felek kolesonosen kijelentik, hogy a Vallalkozdsi szerzbdés megkdtését megeldzben tajékoztattak
egymést az érdekkoriikbe tartozé mindazon informaciorol, amely szerzodés-kotési széndékukat
befolyasolhatta. A teljesitést akadalyozo barmely koriilményt a Felek késedelem nélkill kotelesek egymas
tudomaséara hozni. Az akadalykozlési kotelezettség elmulasztdséval okozott karért a mulaszté fél a
szerz6désszegésért vald felelosség szabalyai szerint felelds.

A Vallalkozési szerzédésben a "Bizalmas Informacié¢” fogalom az alabbiakat fogja at:

(a) stratégiai, tizleti, technikai, pénziigyi, jogi, személyzeti, szervezeti, szerkezeti, miikodési, adminisztrativ,
marketing és gazdasagi informacié, know-how, iigyfelekre vonatkozé informacié, illetéleg barmely olyan
informacié, amely tartalmazza a "bizalmas", "személyes", vagy "titkos" megjellést, valamint béarmely
titkosnak, vagy bizalmasnak min&siild lényeges adat és minden egyéb informacid, amely a Vallalkozasi
szerzBdésre, a Felekre, azoknak iizleti tevékenységére, vagy egyéb ligyleteire vonatkozik, beleértve barmely
személy altal készitett emlékeztetot, jelentést, vagy értékelést, akar szébeli, akar frasban késziilt a Vallalkozési
szerzddés keltét megel6zden, vagy azt kéveten;

(b) akar a Felek, akar a Felek képviselje altal, barmilyen formaban készitett elemzések, tanulmanyok és egyéb
dokumentumok azon része, amely tartalmaz, vagy egyéb mddon utal a fenti (a) pontban hivatkozott
informéciora, vagy abbél szarmazik. A "képvisel§" a jelen megallapodas céljabol magaban foglalja valamely
fél minden vezetd tisztségviselBjét, alkalmazottjat, megbizottjat, tanicsaddjat, leanyvallalatat vagy
tarsvallalatat.

A Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy minden Bizalmas Informéciot, Felek k&«6tt folytatott
megbeszélések és targyaldsok tényét és tartalmét teljes mértékben bizalmasan kezelik. Sem arrél, sem pedig
annak valamely részérél a masik Fél eldzetes irdsbeli hozzajarulasa nélkiil nem nytjtanak harmadik
személynek tajékoztatast, sem széban, sem irasban, és azt nem haszndljék fel semmilyen célbol.

Felek az egymas részér6l atadasra keriild adatok és informaciok bizalmas jellegét és gazdasigi értékeét
kifejezetten elismerik. Felek kifejezetten elismerik, hogy az informaciék gondatlan kezelése, vagy a titoktartési
kotelezettség megszegése a masik félnek jelentds kért okoz, ez okbdl kitelezik magukat, hogy az informéciok
kezelése sordn fokozott figyelemmel és koriiltekintéssel jarnak el.

A 15.1. pontban foglalt kikttések nem vonatkoznak a Bizalmas Informdciék azon korére, amelyrol
egyértelmiien megéllapithato, hogy:

a nyilvanossag szaméra hozzaférheté anélkiil, hogy barmely Fél, vagy akéar képvisel8ik barmely mulasztast
kovettek volna el; vagy

harmadik személytd! jogszeriien kaptak meg, anélkiil, hogy a titoktartasi kitelezettséget megszegték volna;
frasosan bizonyithaté, hogy az jogszeriien barmely Fél vagy képvisel6je birtokdban dllt barmely ilyen
nyilvanossagra hozatalt megelézden; vagy

amelynek kozzétételét jogszabaly, birésagi hatdrozat vagy valamely hatésag itja el6.

A Felek mindent elk6vetnek azért, hogy azon személyek kore, akik hozzaférhetnek a Bizalmas Informéciokhoz,
csak azokra korlatozédjon, akik az adott feladattal kizvetleniil foglalkoznak, vagy akiknek a munkajédhoz és
tevékenysége végzéséhez a Bizalmas Informacio birtoklasa feltétleniil sziikséges, ¢és akik tudomdssal birnak a
Bizalmas Informécié kiemelt jelentéségérél. Felek kotelesek minden ésszerii intézkedést megtenni annak
érdekében, hogy megakadalyozzak, hogy ezen informéciok barmely illetéktelen, harmadik személy részére
hozzaférhet6vé véljanak. Ezen feliil hozz4jarulnak ahhoz, hogy ugyanazon biztonsagi eljarasokat alkalmazzak
a Bizalmas Informaciokra, amelyeket sajat bizalmas informdaci6ikkal kapcsolatosan alkalmaznak, de semmi
esetre sem enyhébbeket az ésszerii elvarasoknal.

Sem a Felek, sem pedig valamely tarsvallalatuk, vagy képviseldjilk nem hasznélhat fel semmikor egyetlen
Bizalmas Informaci6t sem avégett, hogy megszerezze a masik Fél valamely tigyfelét vagy partnerét.

A Felek kdlcstndsen kotelesek biztositani, hogy valamennyi képviseldjiik betartja a Vallalkozasi szerzédésben
és a jelen ASZF-ben foglalt titoktartasi kovetelményeket, mintha azoknak ezen személy kozvetlenill részese
lenne.
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15.8. Mind a Felek, mind pedig képvisel6ik beleegyeznek, hogy a Bizalmas Informéaciok vonatkozésédban nem
szereznek semmilyen jogot vagy engedélyt, kivéve, amennyiben azt a Vallalkozési szerzbdés kifejezetten
tartalmazza.

15.9. Ezen titoktartds a szerzddés bevezetdjében koriilirt két Fél kozott kottetett, ezért a Feleken, illetve
képviseldiken kiviil barmely harmadik fél részére jelen megéllapodasbél fakadd jog, vagy kotelezettség
keletkeztetéséhez a masik Fél irasbeli hozz4jarulasa sziikséges.

15.10. A Vallalkozési szerzédésben és a jelen ASZF-ben foglalt titoktartdsra vonatkozé eldirdsok maradéktalan
betartasat a teljesités lezarast, befejezését kovetd 5 évig a Felek magukra nézve kotelezettségnek tekintik.

15.11 A Szerz6dd Felek megallapodnak abban, hogy a Vallalkozasi szerz6dés eredményeképpen esetleg létrejovo
szellemi alkotas ataddsdval, a szellemi alkotasra vonatkozé tulajdonjogot, beleértve az 6sszes egyéb vagyoni
jogokat a Megrendeld szerzi meg. Ez a rendelkezés a Megrendelé esetleges jogutddaira is vonatkozik. A
szellemi alkotasnak a Megrendelé részérél engedélyezett esetleges tovabbi felhasznaldsa esetén sem kovetelhet
a Véllalkoz6 semmilyen jogcimen tovdbbi dijazast. Ennek megfeleléen a Megrendeld, a feladat elvégzése
eredményeképpen, térben, idében és mennyiségileg korlatlan és kizérélagos felhasznélasi jogositvanyokat
szerez a feladat elvégzése eredményeképpen létrejové szellemi alkotason. A létrejové szellemi alkotas
tekintetében a Vallalkozé hozzajarul ahhoz, hogy a Megrendel6 a szellemi alkotds tovabbi felhasznélasara
harmadik személyeknek engedélyt adjon, és — mivel a szellemi alkotas tulajdonjoga a Megrendel6t illeti meg
— kotelezettséget vallal arra, hogy az esetlegesen létrejovo szellemi alkotds masnak, barmilyen forméaban, vagy
terjedelemben torténd Aatengedésétol tartozkodik. A felhaszndldsi engedély kiterjed a szellemi alkotds
atdolgozaséra, tobbszordzésére és terjesztésére is.

16. ERTESITESEK

16.1 A Villalkozési szerzédés teljesitése soran a Szerzddd Felek kotelesek egyiittmiikdni, ennek keretében
egymést késedelem nélkiil értesiteni tartoznak az érdekkoritkben felmeriild, a Véllalkozasi szerzddésre
vonatkoz6 minden lényeges tényrél, adatrél, koriilményrél.

16.2 A Felek lényeges adatnak tekintik kiilonosen a Vallalkozé személyében (a térsasdg adataiban) beallott
barmilyen valtozast.

16.3 A Felek egymas kozti értesitéseit irasban, a Vallalkozasi szerzGdésben régzitett cimre (vagy e-mail-ben) kell
megkiildeni, és frasban (vagy e-mail-ben) vissza kell igazolni. Az értesitésben foglaltak akkor lépnek érvénybe,
amikor azt kikézbesitették. Ajanlott tértivevényes levélben megkiilditt értesitést — amennyiben az ,,nem
kereste” jelzéssel érkezett vissza — a 3. napon kézbesitettnek kell tekinteni.

17. VITAS KERDESEK

17.1 Megrendeld és Véllalkozé megallapodnak abban, hogy a kozottiik felmeriild vitds kérdéseket békes iton
rendezik és birésaghoz koziilik barmelyik fél csak akkor fordul, ha az egyeztetés az elsd frasbeli
kezdeményezéstdl szdmitott 30 napon til sem vezet eredményre. Amennyiben peren kiviili rendezésre mégsem
lenne méd, tgy a Véllalkozasi szerzédésbol felmeriil vagy azzal kapcsolatos minden vitdra, beleértve annak
létezésével, megszegésével, érvényességével vagy megsziintetésével kapcsolatos minden kérdést, a Felek a
Debreceni Jardsbirésag — térvényszéki hatéskor esetén a Debreceni Torvényszék — kizardlagos illetékességét
kitik ki.

18. ZARO RENDELKEZESEK
Jelen ASZF alairasa napjén Iép hatalyba, és a Megrendeld hivatalos weblapjan (www.uniszol.hu) keriil kizzétételre.

Felek kozott a vallalkozasi szerzddés alafrasanak napjaval 1ép hatalyba, a vallalkozési szerz6dés melldzhetetlen tartalmi
elemét képezi.

A Felek barmely vallalkozasi szerzodés megkotése el6tt jelen ASZF rendelkezéseit kitelesek kozosen egyiittmiikddve
értelmezni. Az egyes szerzbdéseket az ASZF elveinek al4rendelten kell megkdtni, amennyiben azonban az a nem vart
helyzet 4llana eld, hogy az ASZF ¢s valamely szerzédes tartalmaban ellentétes egymadssal, ez esetben az ASZF
rendelkezéseit kell alkalmazni. Jelen ASZF alairasaval a Felek kijelentik, hogy a Megrendeld tajékoztatta a Véllalkozot
mindazon rendelkezésekrél, amelyek 1ényegesen eltérnek a jogszabalyoktdl, a szokasos szerzédési gyakorlattol, vagy a
Felek kbzbtt kordbban alkalmazott feltételektdl. :

Jelen ASZF az UNISZOL-Létesitménygazdalkoddsi Zrt. 4034 Debrecen, Vagéhid u. 14. szdm alatti irodajdban
kifiggesztésre keriil. '

Jelen ASZF-t a Megrendeld egyoldalian médosithatja, a médositott ASZF a Megrendel6 hivatalos weblapjan térténd

kozzététel napjatoél kezdve hatalyos. A modositast a Megrendeld a Vallalkozé tudomaséra jutdsatél szamitott 30 napon
beliil elfogadottnak tekinti, amennyiben a Véllalkoz6 frdsban nem észrevételezi azt.
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Jelen Altalanos szerzédési feltételekben nem szabalyozott kérdésekben a mindenkori hatdlyos magyar jogszabélyok (Ptk.,
stb.) az iranyadok.

Ezen ASZE-t a Felek elolvasas és kozds értelmezés utan, mint szerzbdéses akaratukkal mindenben megegyezot
jovahagyo cégszerli aldfrasukkal lattak el.

Debrecen, 2019. 09. 10.

Récskai Jozsef

vezérigazgato
Uniszol-Létesitménygazdalkodasi Zrt.
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